AUTODICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. N. 445/2000
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consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000, oltre alle conseguenze
amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici.

DICHIARA

1) I'insussistenza della condizione prevista dall’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs n.165/2001 (pantouflage)*;

2) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante con de-
liberazione di G.C. n°182 del 04/05/2017 e pubblicato sul sito http://www.comune.latina.it/codice-di-

comportamento-aggiornamento/ e si impegna, in caso di affidamento del servizio, ad osservare e a far osservare ai

propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

3) di conoscere gli obblighi derivanti dal “Patto per Latina sicura” sottoscritto tra la Prefettura di Latina e il Comu-
ne di Latina, pubblicato nel sito istituzionale all'indirizzo http://www.comune.latina.it/patto-per-latina-sicura/ e
gli obblighi derivanti dal Protocollo di “Intesa per la legalita e la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della cri-
minalita organizzata” tra Prefettura di Latina e Comune di Latina, pubblicato nel sito istituzionale all'indirizzo

https:/lwww.comune.latina.it/wp-content/uploads/2022/03/protocollo-di-legalita% CC%80-Comune-e-Prefettura-Latina.pdf .

Da firmare digitalmente

* L’operatore economico non deve aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo, e comungque, aver aftribuito incarichi ad ex
dipendenti del Comune di Latina che abbiano cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio
abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa Amministrazione, nei confronti del medesimo operatore economico.
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